Gorzyce, dnia 27.03.2023r
OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 4 marca 2022 poz. 530) oraz Regulaminu naboru kandydatéw na
wolne stanowiska urzednicze w Gminnym Osrodku Turystyki, Sportu i Rekreacji "Nautica" w
Gorzycach

Dyrektor Gminnego Osrodka Turystyki, Sportu i Rekreacji "Nautica' w Gorzycach

oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Gléowny Ksiegowy

Nazwa i adres jednostki:
Gminny OS$rodek Turystyki, Sportu i Rekreacji "Nautica"
ul. Boguminska 31, 44-350 Gorzyce

OKkreslenie nazwy Kierowniczego stanowiska urzedniczego, na ktore prowadzony
jest nabér:

Glowny Ksiggowy
zatrudnienie na podstawie umowy o prace
%, etatu (lub inny wymiar za porozumieniem stron)

Okreslenie wymagan zwiazanych z wyzej wymienionym stanowiskiem:
Kandydat na kierownicze stanowisko urzednicze powinien spelnia¢ wymagania
okreslone w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych

1. Wymagania niezbedne (formalne):

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z
pelni praw publicznych,

C) niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

d) brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finansow publicznych w
postaci zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

e) nieposzlakowana opinia,

f) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku
gldwnego ksiegowego,

g) posiadanie kwalifikacji tj. spetnienie jednego z ponizszych warunkow:
- ukonczenie ekonomicznych jednolitych studidw magisterskich,
ekonomicznych wyzszych studiow zawodowych, uzupetniajagcych
ekonomicznych studiow magisterskich lub ekonomicznych studiow



podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki w
ksiggowosci,

- ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty
ekonomicznej i posiadanie co najmniej 6-letniej praktyki w
ksiggowosci,

- posiadanie wpisu do rejestru biegtych rewidentoéw na podstawie
odrebnych przepisow,

- posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajgcego do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego
uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych,
wydanego na podstawie odrebnych przepisow.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ zagadnien rachunkowos$ci budzetowej,

b) znajomos¢ przepisow o finansach publicznych,

C) znajomos¢ przepisow samorzadowych,

d) znajomos¢ przepisow podatkowych,

e) umiejetnos¢ pracy indywidualnej oraz w zespole,

f) doswiadczenie w obstudze programow finansowo - ksiggowych,

g) dobra znajomo$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych w tym
programéw Word, Excel,

h) dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w ksiggowosci w
administracji publicznej,

i) prawo jazdy kat. ,,B” (wyjazdy w teren w miar¢ potrzeb).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Gléwnego ksiegowego:
Zadania Gtownego ksiggowego jednostki sektora finanséw publicznych okresla art. 54
ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022r. poz.
1634 ze zm.) Gtowny ksiggowy wykonuje zadania okreslone przez Kierownika
jednostki. Do zadan nalezy w szczegdlnosci:
1. prowadzenie rachunkowos$ci samorzagdowego zaktadu budzetowego zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,
2. wykonywanie dyspozycji sSrodkami pieni¢znymi z rachunku zaktadu,
3. dokonywanie wstepnej kontroli:
- zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym
zakladu,
- kompletnosci i rzetelno$ci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych,
4. przygotowanie projektow planu finansowego zaktadu i harmonogramu
wydatkéw zaktadu,
5. sporzadzanie bilansu, prowadzenie sprawozdawczo$ci budzetowej, podatkowe]
i GUS,
6. wykonywanie analiz, zestawien oraz prognoz kosztéw i wydatkéw zaktadu,



V.

VI.

VII.

7. opracowywanie projektow przepisdéw wewnetrznych dotyczacych spraw
finansowych i budzetowych zaktadu,

8. archiwizacja dokumentacji ksiggowej zaktadu,

9. sporzadzanie odpisu na ZFSS,

10. rozliczanie §rodkéw przydzielonych z budzetu Gminy i innych funduszy
zewngtrznych,

11. prowadzenie korespondencji w zakresie spraw finansowych,

12. prowadzenie ewidencji majatku trwatego wtasnego i powierzonego mienia,
13. sporzadzanie obowigzujacych sprawozdan finansowych i statystycznych,

14. $ciaganie nalezno$ci zaktadu,

15. prowadzenie dokumentacji VAT,

16. przestrzeganie dyscypliny finansowo-budzetowe;j,

17. nadzorowanie rozliczania ptac, nadzorowanie pracy podlegtych stuzbowo
pracownikéw,

18. biezgca wspoélpraca z pracownikami Urzgdu Gminy w zakresie finansowym.

Warunki pracy na stanowisku Glownego ksiegowego:
1. Wymiar czasu pracy: ¥ etatu (lub inny wymiar za porozumieniem stron)
2. praca biurowa w Administracji GOTSIR "Nautica" w Gorzycach przy ul.
Boguminskiej 31, 44-350 Gorzyce,
3. praca przy komputerze w podstawowym systemie czasu pracy,
praca na aktualnych programach ksiggowo-finansowych,

5. praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie
ucigzliwych 1 szkodliwych warunkéw pracy. Nie istniejg bariery
architektoniczne utrudniajace wykonywanie pracy i dostgpnos$¢ do budynku,
do pomieszczen biurowych 1 do pomieszczen sanitarnych. Zapewniajg to
podjazdy dla niepetnosprawnych, windy i drzwi o odpowiedniej szerokosci.

e

W miesigcu lutym 2023r. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w GOTSiR
"Nautica" w Gorzycach, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty:
1. CV z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej,
2. podpisany wlasnorecznie kwestionariusz osobowy: zatgcznik nr 1,
3. list motywacyjny opatrzony klauzula:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/45/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych)”,

4. podpisane wlasnorecznie oswiadczenia kandydata: zatacznik nr 2
- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,



- 0 posiadaniu petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z
pelni praw publicznych,
- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
- 0 posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
- 0 stanie zdrowia pozwalajacym na podjecie zatrudnienia na okreslonym
stanowisku,

5. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

6. kserokopie dotychczasowych $wiadectw pracy,

7. kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie innych umiejetnosci,

Wszystkie dokumenty ztozone w kopii powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem przez kandydata. OS§wiadczenia i kwestionariusz muszg by¢ podpisane
wlasnorecznie.

VIII. Miejsce i termin zloZzenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zaklejonej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem,
adresem do korespondencji, nalezy sktadac:

a). osobiscie w siedzibie GOTSIR "Nautica” w sekretariacie GOTSiR "Nautica" w Gorzycach
ul. Boguminska 31, 44-350 Gorzyce, w godzinach od 8:00 do 15:00 z dopiskiem: "Nabor na
stanowisko Glowny ksiegowy™ w terminie do dnia 11.04.2023r. do godziny 15:00

b). poczta na adres: GOTSiR "Nautica” ul. Boguminska 31, 44-350 Gorzyce, z dopiskiem:
,, Nabor na stanowisko Gtowny ksiggowy” w terminie do dnia 11.04.2023r.

W przypadku ofert przesytanych poczta o zachowaniu terminu decyduje data wpltywu do
zaktadu. Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Osoby, ktore nie spetniaja wszystkich wymogéw formalnych nie zostana dopuszczone do
udziatu w prowadzonym postgpowaniu.

W czasie rekrutacji zostang wylonione osoby, ktorych dokumenty spelniaja wymagania
formalne okreslone w ogloszeniu a nastgpnie rekrutacja bedzie si¢ skladata z testu
kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
GOTSIR "Nautica” na stronie https://www.nautica-gorzyce.pl/pl/bip.html oraz na tablicy
ogloszen w GOTSiR "Nautica”.

W przypadku kandydatow podejmujacych prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym,
umowe o prac¢ zawiera si¢ na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

Osoby, ktoéry nie spelnily wymagan formalnych proszone sa o odbioér swoich dokumentow
aplikacyjnych osobiscie w terminie 14 dni od daty ogloszenia wynikow o naborze. Po
uptywie tego terminu dokumenty zostang niecodwracalnie zniszczone.

Planowany termin zatrudnienia — 1 lipca 2023 r. (wczes$niej za porozumieniem stron)


https://www.nautica-gorzyce.pl/pl/bip.html

Kandydat wytoniony w drodze naboru, zobowigzany jest przediozy¢ oryginaly dokumentow
poswiadczajacych wyksztalcenie, kwalifikacje 1 umiejetnosci (do wgladu) oraz zaswiadczenie
z Krajowego Rejestru Karnego, uzyskane z Ministerstwa Sprawiedliwosci.

Zakaczniki do ogloszenia:
- Zalacznik nr 1: kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

- Zalacznik nr 2: formularz oswiadczen

Dyrektor GOTSIR "Nautica"

Ryszard Markiewicz

DODATKOWE INFORMACJE DLA OSOBY UBIEGAJACEJ
SIE O ZATRUDNIENIE

Informacja Administratora danych — pracodawcy, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Informuje, ze Administratorem danych osobowych jest:

Gmina Gorzyce — Dyrektor Gminnego Osrodka Turystyki, Sportu i Rekreacji "Nautica" w
Gorzycach (zwany dalej jako GOTSiR "Nautica") ul. Boguminska 31, 44-350 Gorzyce

Celem przetwarzania danych osobowych jest rekrutacja, a ich nieprzekazanie spowoduje
niemozno$¢ uczestnictwa w naborze na stanowisko — Glowny ksiegowy samorzadowego zaktadu
budzetowego Gminnego Osrodka Turystyki, Sportu i Rekreacji NAUTICA w Gorzycach.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wyrazenia sprzeciwu na przetwarzanie danych.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej Pani/Pana dane moga by¢
przekazywane do: innych podmiotéw upowaznionych do odbioru Pani/Pana danych osobowych
na podstawie odpowiednich przepisow prawa, podmiotow wykonujacych w imieniu ina rzecz
GOTSIR ,,Nautica” czynnosci zwigzanych z realizacja umoéw z GOTSiR ,,Nautica” (np. obstuga
informatyczna, prawna).

W przypadkach w ktorych przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody przystuguje
Pani/Panu prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie ma wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych, ktorego dokonano przed jej cofnieciem.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres trzech miesigecy od daty zakonczenia
rekrutacji. W przypadku cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych lub zlozenia
sprzeciwu — do momentu odpowiednio wycofania zgody lub ztoZenia sprzeciwu.



W zwiazku z przetwarzaniem przez GOTSiR ,,Nautica” Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, usuni¢cia danych, ograniczenia
przetwarzania danych, przenoszenia danych i wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Niepodanie tych danych osobowych begdzie skutkowato brakiem mozliwosci zawarcia umowy
i realizacji obowigzkow, ktorym podlega GOTSiR ,Nautica”. Dane nie podlegaja
zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji ani profilowaniu.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skarg do organu nadzorczego wtasciwego do spraw
ochrony danych osobowych, to jest Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Adres kontaktowy, pod ktéorym mozna skontaktowaé si¢ W powyzsze] sprawie:
email: iod@nautica-gorzyce.pl



