Gorzyce, dnia 04.02.2020 r.

OGLOSZENIE

DYREKTOR GMINNEGO OSRODKA TURYSTYKI, SPORTU I REKREACII
»NAUTICA” W GORZYCACH OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE:

KSIEGOWY SAMORZADOWEGO ZAKEADU BUDZETOWEGO - GMINNEGO

OSRODKA TURYSTYKI, SPORTU I REKREACJI "NAUTICA" W GORZYCACH, UL.

BOGUMINSKA 31, 44-350 GORZYCE W WYMIARZE % ETATU

1. Wyma gania niezbe¢dne:

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie co najmniej $rednie ekonomiczne,

wymagany staz pracy i doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2 -letni staz

w ksiggowosci,

niekaralnos$¢ za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na ww. stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ zasad ksiegowosci zaktaddéw budzetowych, planu kont, klasyﬁkacy budzetowe;,
zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finanséw publicznych,
ogolna znajomos¢ zasad finansowania zadan samorzgdowych zaktadéw budzetowych na
szczeblu gminy jako organu samorzadu terytorialnego, przepiséw prawa w zakresie
rachunkowosci,

znajomos¢ podstawowych przepiséw ustawy o finansach publicznych, ~ :
Znajomosc podstawowych plZGplSOW ustawy z dnia 11marca 2004 r . o podatku od towaréw

~1ushug,

dobra znajomo$¢ obstugi komputera i urzgdzen biurowych w tym programéw typu Word,
Excel.

3. Wymagania osobowosciowe:

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé, operatywnosé,
odpowiedzialnos¢,

umiejetno$é organizacji wlasnej pracy,

umiejetnosé radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

dyspozycyjnosc.

4. Warunki pracy na stanowisku:
praca na kondygnacji z podjazdem i winda,

S. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w GOTSiR:  \NAUTICA”, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w miesigcu styczen 2020 r. wynidst mniej niz 6%.




6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

I. wspomaganie gléwnego ksiggowego w czynnosciach i zadaniach finansowo-ksiegowych:

- wstepna weryfikacja formalna i rachunkowa dokumentéw ksiegowych,

- kompletowanie i dekretowanie dowoddw ksiegowych (faktur, rachunk6éw i innych dokumentow
ksiegowych) zgodnie z przyjetymi zasadami rachunkowosci,

- wprowadzanie do ewidencji dowoddw ksiegowych wynikajgcych z powierzonego zakresu
obowigzkow stuzbowych,

- wystawianie faktur dokumentujgcych sprzedaz ustug §wiadezonych przez zaklad, not ksiegowych,
not korygujacych,

- wspomaganie w przygotowaniu sprawozdawczosci budzetowej podatkowej i GUS,

- prowadzenie dokumentacji VAT (raporty kasowe),

- archiwizacja dokumentacji ksiggowej,

- prowadzenie ewidencji ilosciowej i wartosciowej srodkow trwalych,

- udziat w pozostalych czynnosciach administracyjno-ksiegowych.

II. Prowadzenie biezacych rozliczen bankowych, wprowadzanie i wysytanie przelewow.

M. Petnienie zastepstwa za wyznaczonych pracownikéw Zaktadu:

a) na czas nicobecnosci gtdéwnego ksiggowego, w zakresie kluczowych dla Zak’radu czynno$ei, w
szczegdlnosei w zakresie:

- terminowe, zgodne z przepisami sporzgdzanie i wysytanie deklaracji 1 mfmmac;l zwigzanych ze
sprawozdawczo$cig budzetows, podatkowa i GUS,

b) na czas nieplanowanej nieobecnosci pracownika obs?tugl kasy:

- obstuga kasowa klientéw Zaktadu,

IV. Wykonywanie innych polecen przetozonych.

Tox Wymagane dokumenty:

podame (list motywacyjny),

o zyciorys (curriculum vitae),

* kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

» kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe oraz kwahﬁkaqe

° o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego , j

> o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych, :

*  os$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

° oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby rekrutacji,

e kwestionariusz osobowy (wzbr w zatgczeniu),

¢ o$wiadczenie, iz stan zdrowia pozwala na podjecie zatrudnienia na okreslonym stanowisku,

* oS$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

° Kandydat, ktéry chee skorzysta¢ z uprawnienia okreslonego w art. 13A ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych, zobowigzany jest do zloZzenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé. :

Wszystkie dokumenty ztozone w kopii powinny by¢ potwierdzone za zgodno$é z oryginatem przez
kandydata.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w zamknietych kopertach w siedzibie
GOTSiR ,Nautica” w sekretariacie w godzinach 8:00 do 15:00 lub pocztg na adres: GOTSIR




»Nautica”, ul. Boguminska 31, 44-350 Gorzyce, z dopiskiem: ,,Oferta zatrudnienia na
stanowisko pracy — ksiggowy samorzadowego zakladu budzetowego GOTSIR "NAUTICA" w
Gorzycach”w terminie do dnia 17.02.2020 r. do godz. 15:00. O zachowaniu terminu decyduje data
wpltywu do Zaktadu.

Aplikacje, ktore wplyna po w. terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktorych dokumenty | spelniaja wymagania formalne zostana o tym powiadomione
telefonicznie nie pézniej niz do 7 dni od uplywu terminu przyjmowania dokumentow
aplikacyjnych.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP GOTSiR ,NAUTICA” na stronie
http.//nautica-gorzyce.pl/pl/bip/23.0gloszenia-i-inne-informacje/35 nabor-na-wolne-
stanowiska.html oraz na tablicy ogloszen w GOTSIR ,,NAUTICA”

Informacja o wyniku naboru zawiera imiona i nazwisko oraz miejsce zamieszkania kandydata,
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.

Planowany termin zatrudnienia — od 02.03.2020 r.

W przypadku 0séb podeimuijacych prace po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym. umowe
0 prace zawiera sie na czas okveslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

Kandydat wyloniony w drodze naboru, zobowigzany jest przedtozy¢ oryginaly dokumentow
poswiadczajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje i umiejetnosci (do nga(du) oraz zaswiadczenie
z Krajowego Rejestru Karnego.

Dyrektor GOTSIR ,,NAUTICA"

Ryszard Markiewicz

Dyrektor GOTSiR
NAUTICA Gorzycach
o

Ryszard Markiewicz




DODATKOWE INFORMACJE DLA OSOBY UBIEGAJACEJ
SIE O ZATRUDNIENIE

Podstawa prawna przetwarzania: art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy (Dz.
U.z20191. poz. 1040 ze zm.), art. 87 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. 22019 r. poz. 1482 ze zm.), art. 6 ust. 1 lit. b, art. 13 ust. 112
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1 2 4.5.2016).

Zgodnie z art.13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osebowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, Dziennik Urzedowy UE, L 119/1 z 4 maja 2016 r. (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych) informuje, Ze: ;

Administratorem danych osabowych jest:

Gmina Gorzyce - Gminny Ofrodek Turystyki, Sportu i Rekrea(:jl "Nautlca”
w Gorzycach (zwany dalej Jako GOTSiR "Nautica") :
ul. Boguminska 31, 44-350 Gorzyce

Celem przetwarzania danych osobowych jest rekrutacja, a ich nieprzekazanie spowoduje
niemozno$¢ uczestnictwa w naborze na stanowisko - KSIEGOWY SAMORZADOWEGO
ZAKLADU BUDZETOWEGO - GMINNEGO OSRODKA TURYSTYKL,

SPORTU I REKREACIJI "NAUTICA" W GORZYCACH =

Przystuguje Pani/Panu prawo do wyrazenia sprzeciwu na przetwarzanie danych.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej Pani/Pana dane mogg by¢
przekazywane do: innych podmiotoéw upowaznionych do odbioru Pani/Pana danych osobowych na
podstawie odpowiednich przepisow prawa, podmiotéw wykonujgcych w imieniu i na rzecz
GOTSIR ,,Nautica” czynnosci zwigzanych z realizacja umow z GOTSiR ,,Nautica” (np. obshuga
informatyczna, prawna).

W przypadkach w ktorych przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody przystuguje Pani/
Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofnigeie zgody nie ma wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano przed jej cofnigeciem.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres trzech miesiecy od daty zakotficzenia
rekrutacji.

W przypadku cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych lub zlozenia sprzeciwu — do
momentu odpowiednio wycofania zgody lub ztozenia sprzeciwu.

W zwigzku z przetwarzaniem przez GOTSiR ,,Nautica” Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia danych, ograniczenia
przetwarzania danych, przenoszenia danych i wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.




Niepodanie tych danych osobowych bedzie skutkowato brakiem mozliwosci zawarcia umowy
i realizacji obowigzkéw, ktérym podlega GOTSIR ,,Nautica”.

Dane nie podlegaja zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji ani profilowaniu.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skarg do organu nadzorczego wiasciwego
do spraw ochrony danych osobowych, to jest Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
%
Y
Adres  kontaktowy, pod | ktérym mozna skontaktowac ' si¢ W powyzszej - sprawie:
email: iod@nautica-gorzyce.pl s '

Dyrektor GOTSiR
NAUTICA w Gorzycach
[ O e

Ryszard Markiewicz




